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Postovani,

U skladu sa ¢lanom 28. Poslovnika o radu Vlade Tuzlanskog kantona(,,Sl.novine
Tuzlanskog kantona®, broj:07/05, 07/07, 11/08, 16/13 i 21/21; -u daljem tekstu Vlada), u prilogu
ovog akta Vam dostavljamo “Informaciju o provodenju Zakona o prijavljivanju, porijeklu i
kontroli imovine izabranih duZnosnika, nosilaca izvr$nih funkcija i savjetnika u Tuzlanskom
kantonu™.

Naime, ¢lanom 9. stav (1) i (4) Zakona o prijavljivanju, porijeklu i kontroli imovine
izabranih duZnosnika, nosilaca izvrinih funkcija i savjetnika u Tuzlanskom kantonu (“SluZbene
novine Tuzlanskog kantona® broj 22/21) predvideno je, izmedu ostalog, da Vlada razmatra
informacije Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Tuzlanskog kantona ( u
daljem tekstu Ured) i dostavlja ih na razmatranje Skupstini Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu
Skupstina), te da Ured, putem Vlade, podnosi informacije Skupstini svakih $est mjeseci kojima
informiSe Skupstinu o radu, prikupljenim informacijama i uo¢enim nepravilnostima.

Slijedom navedenog, molimo Vas, da po razmatranju Informaciju proslijedite Skupstini na
razmatranje i informisanje.

S poStovanjem.
Prilog: kao u tekstu.
Dostaviti:

1 x naslovu
1 x arhiva
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1. UVOD

1.1. Zakon o prijavljivanju, porijeklu i kontroli imovine izabranih duZnosnika
nosilaca izvrsnih funkcija i savjetnika u Tuzlanskom kantonu

Skupstina Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Skupstina) je na sjednici odrzanoj
22.12.2021.godine donijela Zakon o prijavljivanju, porijeklu i kontroli imovine izabranih
duznosnika nosilaca izvrsnih funkcija i savjetnika u Tuzlanskom kantonu (“*SluZbene
novine Tuzlanskog kantona™ broj: 22/21, u daljem tekstu: Zakon), a isti je stupio na snagu
05.01.2022.godine. Ciljevi i svrha dono$enja jednog ovakvog zakona su jasni i nesporni te
su od samog pocetka kao takvi i artikulisani. Maligni uticaj korupcije i koruptivnih radnji
u svim njenim pojavnim oblicima, zahvatio je, te se i dalje Siri, sve segmente naSeg drustva.
Pored direktnog efekta koji koruptivne radnje proizvode svakako je znaCajan 1 onaj
indircktni koji se ogleda u slabljenju jedinstvenog fronta na polju borbe protiv tih i takvih
radnji, i to prije svega gubitku povjerenja Sirc javnosti u, ono $to mozemo nazvati,
institucijama sistema. Upravo posljedica donosenja navedenog Zakona jeste borba na dva
polja, kako protiv samih koruptivnih radnji tako i za povratak svijesti gradana da je moguce
obavljanje javne funkcije na zakonit, efikasan i nepristrasan nacin uz poS§tivanje principa
poStenja, odgovornosti, vjerodostojnosti i transparentnosti. Komentare na nacrt samog
Z:akona dali su 1 predstavnici Misije OSCE-a, Delegacije EU 1 Americke ambasade u BiH,
u cilju uskladjivanja Zakona sa medjunarodnim standardima. Usvajanje ovog Zakona i
formiranje Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom ocijenjeno je kao
znacajan iskorak u uspostavi efikasnog sistema prevencije 1 borbe protiv korupcije u
Tuzlanskom kantonu.

Centralnu ulogu u provodenju Zakona zauzima Ured za borbu protiv Korupcije i
upravljanje kvalitctom Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Ured) i to na na¢in i u okviru
nadleZnosti utvrdenih samim Zakonom. Naime Zakon je jasno propisao prava ali i obaveze
Ureda u implementaciji istog.

[zmedu ostalog jasno je definisana obaveza nosilaca javnih funkcija da prijave
imovinu i prihode te sa druge stranc pravo Ureda da vr$i kontrolu navedenog prijavljivanja,
trazi ispravke ili dopune prijave, te u konacnici pokrece prekrsajni postupak ili ako prekrsaj
propisanih obaveza iz Zakona sadrzi obiljezja krivicnog djela, podnosi krivicnu prijavu
nadleznom tuzilastvu.

S tim u vezi nuZzno je naglasiti da je 1 Vlada Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu:
Vlada) na sjednici odrzanoj 29.03.2022.godinc donijela i Uredbu o sadrzaju i nacinu
vodenja registra podataka o nositeljima javnih funkcija i imovini u Tuzlanskom kantonu
(*Sluzbene novine Tuzlanskog kantona™ broj: 7/22) a kojom sc odreduje sadrzaj, oblik 1
nacin vodenja registra podataka o nositeljima javnih funkcija i imovini a §to je jedan od
kljuénih koraka u omogucavanju implementacije Zakona.

1.2. Cilj izrade Informacije

Clanom 9. Zakona propisana je obaveza Ureda da podnosi informacije Skupdtini
putem Vlade i to svakih Sest mjeseci. U skladu sa odredbama ¢lana 9. stav (2) 1 (3) Zakona
Skupstina i Vlada ne smiju vrsiti uticaj na rad Ureda niti traZiti informacije o pojedinacnim
slucajevima a za potrebe prac¢enja nadzora nad Zakonom Vlada i Skupstina mogu zatraziti
poscbne izvjestaje o aktivnostima iz nadleznosti Ureda. Sjednice Skupstine i Vlade su
otvorene za javnost kada sc razmatra informacija Ureda. Informacija sadrzi prikupljene



informacije i uo¢ene nepravilnosti te se, a u skladu sa nadlezno$¢u utvrdenim Zakonom,
ove informacije objavljuju na web stranici Ureda.

Imajuéi u vidu pocetke rada Ureda te problematiku sa kojom se Ured susretao (te
sc 1 dalje susreée) u svom radu ovo je prva informacija kojom Ured upoznaje skupstinske
zastupnike o dosada$njem radu, poduzetim aktivnostima, prikupljenim podacima i
informacijama kao i uo¢enim nepravilnostima te ista obuhvata period od donosenja Zakona
zakljucno sa danom podno3enja informacije.

2. PROVEDBA ZAKONA

2.1.Provedene aktivnosti Ureda

U cilju lakscg i preglednijeg sagledavanja nadleznosti, prava i obaveza Ureda a
pocev od samog osnivanja odnosno stupanja Zakona na snagu, u narednim redovima ¢e biti
sazeto iznesene aktivnosti Ureda a koje obuhvataju kako aktivnosti na provedbi Zakona
tako i sve ostale a koje predstavljaju temelj bez koga bi daljnja implementacija Zakona bila
apsolutno nemoguca.

Sporazumom o privremenom preuzimanju drzavnog sluzbenika zakljucenim
izmedu Vlade i Ministarstva prostornog urcdenja i zastite okolice broj:02/1-19-27782-2/21
1 broj:12/1-19-027782/21 od 24.11.2021.godine preuzet je, na poziciju vrsioca duznosti
sekretara Ureda, drzavni sluzbenik ¢iji je fokus rada bio usmjeren na stvaranje uslova za
pocetak rada Ureda (registracija Ureda, izrada pecata Ureda, Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji Ureda itd.) te pocetni - inicijalni kontakt sa institucijama sa prostora
Tuzlanskog kantona.

U ovoj fazi bitno je ista¢i donoSenje Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Ureda za
borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu
Pravilnik) broj: 02/31-30-006076/22 od 21.03.2022.godine a na koji je Vlada kantona dala
saglasnost Odlukom o davanju saglasnosti broj:02/1-30-6076/22 od 29.03.2022.godine, te
formiranje popisa svih institucija u Tuzlanskom kantonu.

U narednoj fazi postavljen je, a pocev od 01.06.2022.godine, takode vrsilac duZnosti
sckretara Ureda, te Ured od 01.07.2022.godine dobija i svog prvog zaposlenika na
ncodredeno vrijeme, na poziciji struénog savjetnika za Kontrolu i obradu podataka o
imovini nosilaca javnih funkcija, a od 03.10.2022. godine viSeg referenta za protokol,
arhivu i tchnicke poslove. Za oba uposlenika zakljucen je sporazum o preuzimanju
drzavnog sluzbenika odnosno namjeStenika. Po okoncanju konkursne procedure,
28.11.2022. godine, imenovan je sckretar Ureda.

U dijelu koji se odnosi tehnic¢ko jacanje, te obezbijedenje prostornih kapacitcta za
daljnji funkcionalan rad Ureda bitno jec ista¢i dva momenta.

Od stranc Misije OSCE-a u Bosni i Hercegovini, Uredu je uruéena znacajna
donacija tehni¢ke opreme ili preciznije, raCunarske opreme uz odgovarajuéi Software (u
skladu sa Ugovorom o donaciji iz marta 2022.godinc).

Takode, sredstvima Ureda obezbijedenim iz budzeta Tuzlanskog kantona (kako
inicijalnim odnosno sredstvima koja su predvidena budzetom za 2022.godinu, tako i
sredstvima iz budzetske rezerve), a kroz postupke javnih nabavki koji su vodeni krajem
2021. godine te tokom 2022. godine (nabavka racunarske opreme, kancelarijskog
materijala, nabavka radova ugradnje clektri¢ne i1 lokalne ra¢unarske mreze, radova na
sanaciji prostorija itd.) prostorije Ureda, uslovi rada te tchnic¢ka opremljenost su podignuti
na odgovarajuéi nivo.



U pogledu ljudskih odnosno kadrovskih resursa u toku je postupak odnosno Javni
konkurs za dvije pozicije drzavnog sluzbenika i to:

- struc¢ni savjetnik za opce i pravne poslove i

- stru¢ni saradnik za prikupljanje podataka i vodenje registara
te je isti u momentu podno$enja informacije u zavrsnoj fazi.

U cilju dodatne prezentacije Zakona sa posebnim akcentom na propisanc obaveze
Ureda, institucija i nosilaca javnih funkcija, Ured je organizovao ili uzeo aktivno uc¢esce na
radno-konsultativnim sastancima:

- 08.06.2022. godine u Tuzli, VD Sekretar Ureda je ucestvovao na interresornom
sastanka na temu ,,Provedba Strategije i Akcionog plana za borbu protiv
korupcije Tuzlanskog kantona 2021-2024%, koji je, uz podrsku Misije OSCLE-a,
organizovao Tim za prevenciju korupcije Tuzlanskog kantona za ¢lanove Vlade
TK i rukovodioce institucija u cilju prezentacije procesa provedbe Strategije za
borbu protiv korupcije. VD Sekretar Ureda je na ovom sastanku prezentirao
Zakon o prijavljivanju porijeklu i kontroli imovine, nosilaca javnih funkcija sa
akcentom na obaveze koje je odnose na institucije kao 1 na individualne obaveze
nosilaca javnih funkcija.

- 10.11.2022. godine u Tuzli, Ured uz podrsku i u saradnji sa Misijom OSCE u
Bosni i Hercegovini, odrZao je, sa sckretarima opéinskih/gradskih vijeca i
predstavnicima opcinske/gradske uprave koji se bave poslovima vezanim za
prevenciju  korupcije, radno-konsultativni sastanak na temu “Provedba
antikorupcionih propisa i strateskih dokumenata u Tuzlanskom kantonu”,

- 23.11.2022. godine u Tuzli, Ured uéestvovao na inter-resornom sastanku,
organizovanom od stranc Tima za prevenciju korupcije Vlade Tuzlanskog
kantona uz podrsku Misije OSCE u Bosni i Hercegovini, na temu Provedba
Strategije i Akcionog plana za borbu protiv korupcije Tuzlanskog kantona 2021-
20247,

- 06.12.2022. godine u Banovi¢ima, Zivinicama i Kladnju, Ured je organizovao
radno-konsultativne sastanke sa predstavnicima opcinskih/gradskih uprava,
op¢inskih/gradskih vije¢a i institucija koje su osnovane od strane navedenih
gradova/opéina. Tema radno-konsultativnog sastanka je bila prezentacija
Zakona, diskusija o njegovoj odgovarajucéoj provedbi, sa akcentom na obaveze
i nadleznosti jedinica lokalne samouprave, odnosno institucija koje su osnovane
od strane gradova/opéina sa teritorije Tuzlanskog kantona i na koje sc isti
primjenjuje,

- 14.12.2022. godine u Sarajevu, Ured odrzao radni sastanak sa Uredom za borbu
protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo u cilju razmjenc
iskustava u pogledu provedbe Zakona,

- 16.12.2022. godine u Lukavcu, Gracanici i Doboj Istoku Ured je organizovao
radno-konsultativne sastanke sa predstavnicima opc¢inskih/gradskih uprava,
op¢inskih/gradskih vijec¢a i institucija koje su osnovane od strane navedenih
gradova/opéina. Tema radno-konsultativnog sastanka je bila prezentacija
Zakona, diskusija o njegovoj odgovarajucoj provedbi, sa akcentom na obaveze
i nadleznosti jedinica lokalne samouprave, odnosno institucija koje su osnovane
od strane gradova/opcina sa teritorije Tuzlanskog kantona i na koje sc isti
primjenjuje,

- 13.01.2023. godine u Srebreniku i Gradaccu, Ured je organizovao radno-
konsultativne sastanke sa predstavnicima opcinskih/gradskih uprava,
op¢inskih/gradskih vije¢a i institucija koje su osnovane od strane navedenih



gradova/op¢ina. Tema radno-konsultativnog sastanka je bila prezentacija
Zakona, diskusija o njegovoj odgovarajucoj provedbi, sa akcentom na obaveze
i nadleznosti jedinica lokalne samouprave, odnosno institucija koje su osnovanc
od stranc gradova/opéina sa teritorije Tuzlanskog kantona i na koje se isti
primjenjuje.

U narednom periodu Ured e, u cilju izvrSavanja propisanih obaveza i odgovarajuée
implementacije Zakona i jaCanja saradnje sa institucijama na kojc s¢ Zakon odnosi,
nastaviti sa odrzavanjem radno-konsultativnih sastanaka.

2.1. Prijava, obrazac i popis nosilaca javnih funkcija

Nakon stupanja na snagu Zakona Ured je, u koordinaciji sa kantonalnim
ministarstvima, te gradskim/op¢inskim vijeéima izvr$io popis institucija u Tuzlanskom
kantonu ("institucija" je svaki subjekt kojeg je osnovao Tuzlanski kanton, odnosno gradovi
i op¢ine na podrucju Tuzlanskog kantona). Utvrdeno je postojanje ukupno 314 institucija
(trenutno postoji 315 institucija obzirom da je osnovana Javna ustanova Centar za autizam
"Meho Sadikovi¢" Tuzla), u kojim se obavljaju javne funkcije, shodno odredbama ¢lana 4.
Zakona. Po sacinjavanju popisa institucija Ured je shodno obavezi iz ¢lana 7. Zakona
saCinio “Obrazac prijave nosilaca javnih funkcija”, te isti, u svrhu inicijalne dostave
podataka Uredu o nosiocima javnih funkcija (nosiocima javnih funkcija zate¢enim na
funkciji na dan 05.01.2022. godinc), dostavio svim gore navedenim institucijama.

S obzirom na to, da je 01.07.2022.godine Ured dobio prvog zaposlenika na
ncodredeno vrijeme, na poziciji stru¢nog savjetnika za kontrolu i obradu podataka o
imovini nosilaca javnih funkcija, to se pristupilo klasifikaciji i evidentiranju zatec¢enih
inicijalnih prijava nosilaca javnih funkcija. Utvrden je ukupan broj od 393 prijave, koje su
dostavljene od strane institucija u periodu od dana stupnja na snagu Zakona do 30.06.2022.
godine.

Bitno je napomenuti da se radi o kontinuiranoj obavezi navedenih institucija,
odnosno lica u ¢ijem opisu poslova je dostava navedenih podataka te se njihovo
dostavljanje Uredu vrsi kontinuirano.

Ukupan broja prijava nosilaca javnih funkcija, ukljucujuci dostavljene inicijalne
prijave (393 prijave), na dan podnosenja informacije iznosi 498 prijave.

Radi lakSeg snalaZenja 1 kvalitetnijeg postupanja institucija Ured je, pored toga $to
je svim institucijama pojedinacno dostavio Obrazac prijave nosilaca javnih funkcija,
saCinio i na internet stranici Vlade Tuzlanskog kantona (www.vladatk.kim.ba) ucinio
dostupnim navedeni obrazac 1 Uputu za postupanje kojom je detaljno pojasnjeno na koji
nacin se vrsi prijavljivanje istih, kao i na koji nacin se vr$i popunjavanje obrasca.

2.2. Prijava imovine i poklona nosilaca javnih funkcija
) J J

U postupku klasifikacije 1 evidentiranja inicijalnih prijava imovine i poklona, koje
su shodno ¢lanu 29. Zakona, zateCeni nosioci javnih funkcija bili obavezni dostaviti u roku
od 60 dana od dana stupanja na snagu Zakona, a koje su dostavljene do dana 30.06.2022.
godine, utvrden je ukupan broj od 725 prijava.



Ukupan broja prijava imovine i poklona nosioca javnih funkcija, po razli¢itim
osnovima podnosenja, ukljuujuéi dostavljene inicijalne prijave (725 prijave), na dan
podnosenja informacije iznosi 952 prijave.

Radi lakscg snalaZenja i kvalitetnijeg postupanja nosilaca javnih funkcija Ured je
safinio i na internet stranici Vlade Tuzlanskog kantona (www.vladatk.kim.ba) uCinio
dostupnim Uputstvo za popunjavanje obrasca prijave imovine i poklona, kojim je detaljno
poja$njeno na koga se odnosi obaveza prijavljivanja imovine i poklona, na koji naCin s¢
vrsi prijavljivanje istih, kao i na koji nacin sc vr$i popunjavanje obrasca.

3. PREKRSAJNI POSTUPAK - PREKRSAJNI NALOG

Odredbom ¢lana 8. stav (1) i ¢lana 24. stav (3) Zakona utvrdeno je ovlastenje Ureda
da pokreée prekriajni postupak a sve u skladu sa Zakonom o prekr$ajima (“Sluzbene novine
Federacije Bill”, broj: 63/14). U skladu sa odredbama Zakona o prekrsajima, preciznije
¢lanom 55. stav (7) istog, svako ovlasteno tijelo (u ovom slu¢aju Ured) moze imati vlastiti
obrazac prekr$ajnog naloga s tim da takav obrazac treba biti odobren od strane Federalnog
ministarstva pravde.

Slijedom navedenog Ured je sacinio obrazac prekriajnog naloga te isti, 29.12.2022.
godine dostavio FFederalnom ministarstvu pravde na odobrenje. Po dobijanju odobrenja (i
jedinstvenih brojeva prekrsSajnog naloga) pristupiée sc¢ zakljucivanju sporazuma sa
Agencijom za identifikacione dokumente, evidenciju i razmjenu podataka (IDDEEA) te na
taj nacin realizirati (u punom kapacitetu) ovlastenja predvidena Zakonom.

4. KONTROLA PRIJAVLJIVANJA IMOVINE 1 POKLONA
NOSILACA JAVNIH FUNKCIJA

Jedna od osnovnih nadleZnosti Ureda jeste kontrola prijavljivanja imovine i poklona
nosioca javnih funkcija. Sa jedne strane se vrsi provjera u cilju utvrdivanja postojanja
materijalnih greSaka i pogresno ili nepotpuno popunjenih prijava — te je u tom slucaju
obaveza Ureda da obavijesti podnositelja prijave o potrebnim ispravkama i to u roku od 15
dana po prijemu obavjestenja, te se sa druge strane vrsi kontrola podataka o imovini i izvoru
1 vrsti prihoda kojima je imovina kupljena. U slu¢aju nesrazmjera izmedu prihoda 1
imovine, kao 1 u slu¢aju osnova sumnje u istinitost podataka i zakonitosti na¢ina na koji je
na koji je imovina ste¢ena, Ured je duZan o tome obavijestiti nadleZno tuZilastvo odnosno
druge nadlezne organc (Clan 21.Zakona).

Uredbom o sadrzaju i nacinu vodenja registra podataka o nositeljima javnih funkcija
i imovini u Tuzlanskom kantonu (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona™ broj: 07/22)
propisan je nacin, postupak i dinamika vrsenja Kontrole kao 1 daljnje postupanje u slucaju
uoCavanja nepravilnosti. Kao napomenu isticemo da je Ured trenutno u fazi unoSenja
podataka (podnesenih prijava imovine i poklona) u Registar imovine i poklona (elektronska
zbirka podataka o imovini nositelja javnih funkcija u Tuzlanskom kantonu ¢iju je izradu
finansirala Misija OSCE-a u BiH), te se aktivno radi na otklanjanju uo¢enih materijalnih
gre$aka odnosno nepotpuno ili pogre$no popunjenih prijava. Takode, u saradnji sa misijom
OSCE-a (po javnom pozivu navedenih) izabrana je firma koja ¢e izvrsiti izradu WEB



stranice Ureda, na kojoj ¢e sc, shodno Zakonu i Uredbi o sadrzaju i nac¢inu vodenja registra
podataka o nositeljima javnih funkcija i imovini u Tuzlanskom kantonu, u¢initi javno
dostupnim podaci iz navedenog rcgistra.

Kako navedena Uredba o sadrzaju i1 nacinu vodenja registra podataka o nositcljima
javnih funkcija i imovini u Tuzlanskom kantonu predvida minimalan broj kontrola za jednu
kalendarsku godinu (minimalno za 200 nositelja javnih funkcija) istima ¢e se pristupiti po
formiranju Registra imovine i poklona.

5. ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

Stupanjem na snagu Zakona i njegovom implementacijom u pocetnoj fazi doslo je
do niza problema, te prepreka, kako objektivne tako i subjektivne prirode, za njegovo
provodenje. U pocetnoj fazi, po formiranju popisa institucija na koje se Zakon odnosi, Ured
je navedenim institucijama dostavio akt (u prilogu istog dostavljen Obrazac prijave nosilaca
javnih funkcija) kojim su, izmedu ostalog, iste pozvane da izvr$e svoju Zakonom propisanu
obavezu uskladivanja pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
na nac¢in da odrede radno mjesto u ¢ijem opisu poslova ¢e biti dostava podataka iz ¢lana 7.
stav (1) Zakona. Nakon toga, a po saznanju da institucije nisu ispunile obavezu na propisan
nacin, Ured se, ponovo pisanim putem, obratio pojedina¢no svim institucijama i pozvao na
ispunjenje Zakonom propisane obaveze. Nadalje, Ured se, u svrhu formiranja popisa javnih
funkcija, obratio pojedina¢no svim institucijama zahtjevom za dostavljanje popisa javnih
funkcija i nosilaca javnih funkcija, kako bi se shodno navedenom mogla uspostaviti
odgovarajuca ‘usporedba sa prijavama zaprimljenim od strane nosilaca javne funkcije
zateCenim na javnoj funkciji u momentu stupanja na snagu predmetnog zakona.

Ono $§to je bitno napomenuti je da znacajan broj institucija (132 institucije)
zakljucno sa danom podnoSenja ove informacije nije izvr§io svoju obavezu u pogledu
uskladivanja pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji sa Zakonom, odnosno
odredivanja radnog mjesta sa opisom poslova kako je gore navedeno, niti su iste dostavile
podatke o rukovodnoj i upravljackoj strukturi.

Posljedice ovakvog nepostupanja su dvojake:

- sa jedne strane nisu odredena lica na Zakonom propisan nacin, u ¢ijem opisu
poslova je dostava podataka Uredu (u takvim sluc¢ajevima je upitna formalno-
pravna valjanost podataka dobijenih od neovlastene osobe) te

- sa druge strane Ured nakon, prakti¢no, godinu dana od stupanja Zakona na
snagu nema cjelokupne i precizne podatke o nosiocima javnih funkcija.

Medutim, potrebno je istaci da je znacajniji broj institucija (183 institucije) postupio
u skladu sa Zakonom, te uputstvima i aktima Ureda i dostavio traZzene podatke.

Nadalje, problem sa kojim se¢ Ured susreée i pored postojanja Uputstva za
popunjavanjc obrasca prijave imovine 1 poklona i Upute za postupanje koja s¢ odnosi na
obrazac prijave nosilaca javnih funkcija, je nepravilno popunjavanje obrazaca (kako
obrasca nosilaca javnih funkcija tako i obrasca prijave imovine i poklona), slijedom ¢cga
se, kako na terenu u obliku radno-konsultativnih sastanaka tako i kroz svakodnevnu
komunikaciju sa institucijama 1 nosiocima javnih funkcija, vrc redovne konsultacije u
svrhu pravilnog izvr§enja obaveza i dosljedne implementacije Zakona.



Smatramo da je na ovom mjestu nuzno i istaci sugestije a koje se ti¢u odredenih
nedoreCenosti u samom Zakonu, sa kojim se kao takvim Ured susre¢e u svakodnevnom
radu, pa tako Zakon ne predvida sankcije za nepostupanje za pravna lica odnosno institucije
(posljedi¢no i odgovorna lica u istim) za neprovodenje potrebnih izmjena u pravilnicima o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (samim tim u znacajnoj mjeri koci
rad Ureda a bez moguénosti poduzimanja adckvatne sankcije-barem kada je Zakon u
pitanju).

S tim u vezi bitno je istaci da ¢e Ured, a putem Ministarstva pravosuda i uprave
Tuzlanskog kantona odnosno Upravne inspekcije inicirati postupke protiv navedenih
institucija te nastaviti svoje djelovanje u tom praveu.

Nadalje ¢lanom 10. stav (1) Zakona definisana je imovina koja je predmet prijave,
ono §to je sporno u navedenom ¢lanu je tacka h) odnosno izvor i visina godi$njih nov¢anih
prihoda u Bill i inostranstvu. Dosadasnje iskustvo je pokazalo da formulacija “godi$nji
novcani prihod” svakako nije dovoljno precizna te bi istu trebalo na adckvatan nacin
precizirati ili barem uvrstiti tabelu/rubriku koja bi sadrzavala tacan period na koji se
novcani prihod odnosi.

U narednom periodu Ured ¢e svakako, a u skladu sa kadrovskim i tehnickim
kapacitetima, izvrsiti detaljnu analizu samog Zakona uzevsi u obzir njegovu prakti¢nu
primjenu te istu (analizu) ukljuciti u narednu informaciju koja ima biti dostavljena.
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